ОБЪЯВЛЕНИЕ

о проведении конкурса по отбору кандидатур на должность главы муниципального образования Светловское сельское поселение Котельничского района Кировской области

   Решением Светловской сельской Думы Котельничского района Кировской области от 07 декабря 2022 года № 8 на 10 февраля 2023 года в 14 часов 00 минут повторно назначен конкурс по отбору кандидатур на должность главы муниципального образования Светловское сельское поселение Котельничского района Кировской области. 
   Место проведения конкурса: кабинет главы администрации по адресу: Кировская область, Котельничский район, пос.Светлый, ул.Ленина, дом 10.

   Установлен срок приема документов: с 12 декабря 2022 года по 03 февраля 2023 года (включительно). Время приема документов: с 08 часов 00 минут до 16 часов 00 минут (в рабочие дни).

   Установлено место приема документов для участия в конкурсе по отбору кандидатур на должность главы Светловского сельского поселения Котельничского района Кировской области - кабинет ведущего специалиста администрации сельского поселения по адресу: Кировская область, Котельничский район, пос.Светлый, ул.Ленина, дом 10.

Требования к кандидатам

1. Право на участие в конкурсе имеют граждане, не имеющие на день проведения конкурса в соответствии со статьей 4 и пунктом 6 статьи 32 Федерального закона от 12.06.2002 года № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации» ограничений пассивного избирательного права для избрания выборным должностным лицом местного самоуправления, достигшие на день проведения конкурса возраста 21 года, не имеющие медицинских ограничений и противопоказаний по состоянию здоровья.

2. К кандидатам устанавливаются требования к профессиональному образованию и (или) профессиональным знаниям и навыкам, которые являются предпочтительными для осуществления главой поселения полномочий по решению вопросов местного значения:

2.1. Образование – среднее профессиональное.

2.2. Общий стаж работы не менее 3 лет.

2.3.Знание Конституции Российской Федерации, федеральных конституционных законов, федеральных законов, иных нормативных правовых актов Российской Федерации, Устава Кировской области, законов Кировской области, иных нормативных правовых актов Кировской области, Устава Котельничского района, муниципальных правовых актов, соответствующих компетенции органов местного самоуправления, порядка работы со служебной информацией и документами, составляющими государственную тайну (при наличии допуска к государственной тайне), правил деловой этики и требований к служебному поведению.

2.4. Наличие навыков оперативного принятия и реализации управленческих решений, организации и обеспечения выполнения задач, правотворческой деятельности, ведения деловых переговоров, публичного выступления, осуществления контроля, планирования, анализа и прогнозирования, грамотного учета мнения коллег, делегирования полномочий, организации работы по эффективному взаимодействию с органами государственной власти, органами местного самоуправления, организациями, владения современными средствами, методами и технологиями работы с информацией.

Перечень документов, необходимых для участия в конкурсе, 
и требования к их оформлению.
1. Заявление по форме.

2. Собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме №4, утвержденной постановлением Правительства РФ от 06.02.2010 №63 «Об утверждении Инструкции о порядке допуска должностных лиц и граждан Российской Федерации к государственной тайне».
3. Справку об отсутствии медицинских противопоказаний для работы со сведениями, составляющими государственную тайну, утвержденную приказом Минздравсоцразвития РФ от 26.08.2011 N 989н «Об утверждении перечня медицинских противопоказаний для работы с использованием сведений, составляющих государственную тайну, порядка получения и формы справки об отсутствии медицинских противопоказаний для работы с использованием сведений, составляющих государственную тайну».
4. Копия паспорта или документа, заменяющего паспорт гражданина. 
5. Копию трудовой книжки или иные копии документов, подтверждающих указанные в заявлении сведения об основном месте работы или службы, о занимаемой должности (роде занятий), а также о том, что кандидат является депутатом.
6. Копия документа, подтверждающего сведения об образовании.
7. Сведения о размере и об источниках доходов кандидата, а также об имуществе, принадлежащем кандидату на праве собственности (в том числе совместной собственности), о вкладах в банках, ценных бумагах. Указанные сведения представляются по форме согласно приложению 1 к Федеральному закону от 12.06.2002 № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации». Сведения о размере и об источниках доходов кандидата предоставляются за год, предшествующий проведению конкурса, а сведения об имуществе, принадлежащем кандидату на праве собственности (в том числе совместной собственности), о вкладах в банках, ценных бумагах по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу проведения конкурса.
8. Сведения о принадлежащем кандидату, его супругу (супруге) и несовершеннолетним детям недвижимом имуществе, находящемся за пределами территории Российской Федерации, об источниках получения средств, за счет которых приобретено указанное имущество, об обязательствах имущественного характера за пределами территории Российской Федерации кандидата, а также сведения о таких обязательствах его супруга и несовершеннолетних детей по форме, предусмотренной Указом Президента Российской Федерации от 06.06.2013 № 546 «О проверке достоверности сведений об имуществе и обязательствах имущественного характера за пределами территории Российской Федерации, о расходах по каждой сделке по приобретению объектов недвижимости, транспортных средств, ценных бумаг и акций, представляемых кандидатами на выборах в органы государственной власти, выборах глав муниципальных районов и глав городских округов, а также политическими партиями в связи с внесением Президенту Российской Федерации предложений о кандидатурах на должность высшего должностного лица (руководителя высшего исполнительного органа государственной власти) субъекта Российской Федерации» (далее – Указ Президента РФ № 546).
9. Сведения о своих расходах, а также о расходах своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей по каждой сделке по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг, акций (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций), совершенной в течение последних трех лет, если сумма сделки превышает общий доход кандидата и его супруга за три последних года, предшествующих совершению сделки, и об источниках получения средств, за счет которых совершена сделка по форме, предусмотренной Указом Президента РФ № 546.
10. Письменное уведомление о том, что он не имеет счетов (вкладов), не хранит наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, не владеет и (или) не пользуется иностранными финансовыми инструментами.

11. Письменное согласие на обработку своих персональных данных в порядке, предусмотренном статьей 9 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных».
12. Справку о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования, выданную в соответствии с Административным регламентом Министерства внутренних дел Российской Федерации по предоставлению государственной услуги по выдаче справок о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования, утвержденным приказом МВД России от 27.09.2019 № 660.
13. Документы о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении учёной степени, учёного звания, о награждении наградами и присвоении почётных званий и иные документы, характеризующие его личность и профессиональную подготовку (по желанию кандидата).

Порядок проведения конкурса

1. Конкурс проводится, если к участию в конкурсе конкурсной комиссией допущено не менее двух кандидатов.

2. Кандидат вправе представить в конкурсную комиссию письменное заявление об отказе от участия в конкурсе. С момента поступления указанного заявления в конкурсную комиссию кандидат считается снявшим свою кандидатуру.

В случае если после подачи заявлений об отказе от участия в конкурсе допущенных к конкурсу остается менее 2 кандидатов, конкурс признается несостоявшимся. Решение о назначении повторного конкурса принимается сельской Думой.

3. Конкурс проводится в течение конкурсного дня, который определен решением сельской Думы. Кандидаты участвуют в конкурсе лично.
Неявка кандидата для участия в конкурсе считается отказом от участия в конкурсе.

4. Кандидаты проходят собеседование на знание основ государственного управления и местного самоуправления, Конституции Российской Федерации, федерального законодательства, законодательства Кировской области, муниципальных правовых актов в сферах конституционного, муниципального, административного, трудового и гражданского права.

5. Каждый член конкурсной комиссии оценивает профессиональные и личностные качества кандидатов исходя из уровня профессиональных и личностных качеств каждого из кандидатов, уровня профессиональной подготовки, стажа и опыта работы, знаний, умений, навыков и иных качеств кандидатов.

6. По завершении конкурсных испытаний по каждому кандидату проводится голосование, подсчитывается число голосов, отданных членами комиссии по каждому кандидату, данные об этом заносятся в протокол.

7. По итогам конкурса конкурсная комиссия принимает решение о представлении сельской Думе для проведения голосования по кандидатурам на должность главы поселения не менее двух зарегистрированных конкурсной комиссией кандидатов, набравших наибольшее число голосов.

8. Каждому участнику конкурса конкурсная комиссия сообщает о его результатах в письменной форме не позднее следующего рабочего дня за днем принятия решения по итогам конкурса.

9. Рассмотрение сельской Думой вопроса об избрании главы поселения из числа кандидатов, представленных конкурсной комиссией по результатам конкурса, осуществляется в порядке, предусмотренном Регламентом сельской Думы.

10. В случае признания конкурса несостоявшимся либо в случае непринятия сельской Думой решения об избрании главы поселения из числа кандидатов, представленных конкурсной комиссией по результатам конкурса, сельская Дума принимает решение о повторном проведении конкурса.
Сведения об источнике дополнительной информации о конкурсе
Дополнительную информацию о конкурсе можно получить в администрации Светловского сельского поселения Котельничского района Кировской области по адресу: 612651, Кировская область, Котельничский район, пос.Светлый, ул.Ленина, дом 10. Или по телефону: 8(83342)2-02-35. Глава поселения Вычугжанина Лариса Валентиновна. Сот.тел: 89630004640.
Также информация размещена на официальном сайте Котельничского муниципального района в разделе «Сельские поселения» «Светловское»:

- в разделе «Светловская сельская Дума» опубликовано решение сельской Думы от 28.04.2021 № 162 «Об утверждении Положения о порядке проведения конкурса по отбору кандидатур на должность главы муниципального образования Светловское сельское поселение Котельничского района Кировской области»;

- в разделе «Конкурсы» опубликовано решение сельской Думы от 01.10.2021 № 188 «Об объявлении конкурса по отбору кандидатур на должность главы муниципального образования Светловское сельское поселение Котельничского района Кировской области».
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